® AUSAPE

CALENDARIO REVISTA AUSAPE 2026

Febrero Abril Junio Septiembre Octubre Diciembre )
Revista Q&Q
N°101 N°102 N°103 N°104 N°105 N°106
Entrega de contenidos 14-01-26 03-03-26 20-04-26 03-07-26 14-09-26 26-10-26 A partir del 19-01-26
Maquetacion y Pruebas 26-01-26 17-03-26 08-05-26 17-07-26 25-09-26 09-11-26
Cierre e Impresion 05-02-26 24-03-26 15-06-26 24-07-26 05-10-26 27-11-26 Fecha limite 20-03-26
Entrega a Suscriptores 23-02-26 11-04-26 29-06-26 07-09-26 19-10-26 14-12-26 forum26
Formacién y empleo en i La consolidacién de la
el ecosistema SAP: inteligencia artificial como
S p— - Cudles seran los Coémo estan estado a_ctual y eje estratégico en Iosm Grandes empresas
Teméticas prioridades tecnolégi- | temas clave en aprovechando la perspectivas planes de las compafiias v pYMES: como Ficha QeQ
cas para los ClO en : sostenibilidad en automatizacion 1as | podernizacion IA cuantica: potencial pueden colaborar | Colaboradores
2026 2026 empresas tecnolégica y cambio | para el andlisis de datos ; Para reducir la SepaeElis
industriales cultural en los procesos |y el aprendizaje brecha digital o o
de transformacién digital | gutomatico Indicar si utilizamos la
ficha del numero
. anterior o nueva info
Cémo reforzar la Desafios, ventajas y | Llega 2027, el

Propuesta de tema a
Colaboradores Especiales

Previsiones para el
gasto tecnolégico en

seguridad y resilien-
cia de los servicios

Claves para una
estrategia de datos

La tecnologia, un
aliado clave para

soluciones de la
facturacion electro-

momento decisivo:
panorama de la

2026 digitales inteligente retener el talento nica obligatoria migracion a S/4AHANA
Sesion Magistral SAP Delegation
Especiales AUSAPE Asamblea 2026 (Women Tech AUSAPE) Férum 2026 Post Fgrum Day§’ . Internacional (F2F)
y nueva JD Internacional Santiago de Compostela (entrevistas, etc.) Sesion Magistral
(F2F + SIG Leads) (Women Tech AUSAPE)




