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Plan estratégico 2023 - 2027

Mision

Ser la asociacion tecnoldgica de referencia en el ambito
SAP en Espaha y bien posicionada en el resto
de asociaciones internacionales (SUGEN y AUSIA).

Vision

Seguir siendo la asociacion tecnoldgica de referencia en
el ambito SAP, ampliando nuestro alcance a otras areas
TIC, facilitando puntos de encuentro para el networking,
la comparticion de experiencias y conocimiento.
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Principales objetivos estratégicos

. Sostenibilidad en el tiempo

. Mejorar la percepcion de valor de los asociados

. Mejorar procesos internos

. Consolidar organizacion

. Innovar con la creacion de nuevos servicios de valor anadido

. Incrementar fidelizacion de asociados

. Conservar y aumentar el nimero de asociados
. Potenciacion de marca
. Presencia a nivel internacional

. Independencia econdmica ® AUSAPE
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Lineas estratégicas

El Plan Estratégico de AUSAPE contribuye a los ODS (Objetivos
Desarrollo Sostenible) de Naciones Unidades
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Plan Director de

Proyectos

Asociacién PRH - DEFINICION DEL MODELO DE ORGANIZACION POR FUNCIONES Levantamiento de procesosy adaptacion del organigrama de la asociacion.
L. PFIN - DEFINICION DE UN MODELO DE INDICADORES DE GESTION OPERACIONES & L, L . . .
Gestion KPI Definicién de indicadores para la junta directiva.
FINANCIERO
Sistemas PTI- IMPLANTACION DE UN SISTEMADE GESTION DE LAASOCIACION Infraestructuray aplicaciones para la gestién de la asociacion.
ISAP PO1 - REVISAR EL MODELO DE TRABAJO CON SAP Relaciones con SAP leitmotiv de la asociacién.
Serviciosy Roles PSER- REVISARY ACTUALIZAR EL CATALOGO DE SERVICIOS gs;i:gj‘;:e servicios prestados por |a asociacion a los roles de empresas
. PO2- MEJORA DE SERVICIOS DE NETWORKING A ASOCIADOS & SOPORTE A . . o g .
IAsociados de Pleno Derecho CONSULTAS A ASOCIADOS Definiciény procedimentalizacién de la relacién con Asociados de Pleno Derecho
IColaboradores Especiales PO3- PROYECTO PARA EL SOPORTE A COLABORADORES ESPECIALES Definiciény procedimentalizacién de la relacién con Colaboradores Especiales
. PO4 - PROYECTO DE MEJORA DE LA GESTION DE DELEGACIONES Y GRUPOS DE A ., .
Delegacionesy GT Andlisis y redefinicion de GT y delegaciones
TRABAJO
Internacional POS5 - PROYECTO PARA LA INTERNACIONALIZACION DE OPERACIONES Analisis y redefinicion de relaciones con otras asociaciones
. PMKT - DEFINIR POLITICA DE MARKETING (CAPTACION DE CLIENTESY SUS . .. . .z .
IComercial Metodologia de captacién de nuevos asociados y documentacién comercial
NECESIDADES
Canales PCOMM - DEFINICION DE LOS CANALES DE COMUNICACION CON ASOCIADOS e e
Formaciény empleo PO6 - INICIAR EL NUEVO SERVICIO DE FORMACION Y EMPLEO Definiciény puesta en marcha del servicio de empleoy formacién con SAP.
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Consejo Asesor

Nacho Santillana
Consejo Asesor AUSAPE

Sergi Gistas
Consejo Asesor AUSAPE

® AUSAPE

Asamblea General 2026

Cumplimiento de ODS

Nuestra Contribucién a la Agenda 2030

Informe de Avance y Resultados 2025

alkuln
m 29 de Enero de 2026

Comprometidos con el Desarrollo Sostenible



Consejo Asesor

AUSAPE

ODS Prioritarios y Su Relevancia

® AUSAPE

Asamblea General 2026

Métricas Clave de Desempeno Resultados Alcanzados
mrcan Personas formadas en SAP oDs Meta Especifica Logro
M| en 2025 con capacitacion
laboral (Certificaciones) ODS4  Formacién SAP 6.840 personas formadas en SAP el
ejercicio 2025
e Fortalecimiento de la vocalia (CLIMEED .
de  Muier Tecnoloaia ODS5  Igualdad de género 31 candidaturas recibidas en la 12
g Women JTech EIO\USAPE” el edicién premios Women Tech AUSAPE
— - A ODS8  Trabajo decentey Formar parte de “Impulsa Empleo
- iacc;icljnc::: t:;c:ggrr: K;c:ﬁad:o- crecimiento econdmico  SAP-AUSAPE” que ha incluido 4.104
ﬁ/i : P . personas en el marcado laboral entre
de un trabajo decente segun
AUSAPE practicas y contratos de trabajo
REDUCCION DELAS ODS 10 Reduccion de las

1

DESIGUALDADES
F
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v

Las actuaciones de AUSAPE
quieren reducir las brechas
existentes

desigualdades

65% de jovenes, 35% de personas
recicladas laboralmente en reskiiling,
35% seniors, etc...



Consejo Asesor

AUSAPE

ODS Prioritarios y Su Relevancia

Métricas Clave de Desempeno

Resultados Alcanzados

® AUSAPE

Asamblea General 2026

13

16

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

ACCION
POR EL CLIMA

PAL, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
S0LIDAS

Los grupos de trabajo de
industria 4.0 e innovacion
realizan sesiones a tal efecto

El grupo de trabajo de
sostenibilidad realiza sesio-
nes sobre ESG

La asociacion continta
contribuyendo con  sus
medidas sostenibles

Contribucion de la
asociacion con sus donativos

Renovacion y acuerdos de
colaboracién con entidades
publicas y privadas

Bajo Impacto

Bajo Impacto

Bajo Impacto

Bajo Impacto

Bajo Impacto

OoDS Meta Especifica

ODS 9 Industria, innovacién
e infraestructura
ODS 11
sostenibles
ODS 13 Accién por el clima
ODS 16  Paz, justicia e
instituciones sélidas
ODS 17  Alianzasy acuerdos

que permiten mejorar
la asociacion

Logro

3 sesiones del GT Industria4.0y 5
sesiones del GT Innovacién

Ciudades y comunidades 32 edicién de los premios AUSIA por la

sostenibilidad y 124 sesiones del GT

AUSAPE continla con sus acciones
reduciendo su huella de carbono

Donativos por valor de 10.000 EUR en
2025 a entidades que lo necesitan,
apoyando el tejido asociativo

5 nuevos acuerdos firmados en el
2025



1.- MICROSITES

NOVEDADES WEB 2.0 - 2025

2.- SUSCRIPCIONES WHATSAPP

WAUSAPE

FAUSAPE
- Los usuarios registrados, - Siun APD decide SUSCRIPCIONES
previa autenticacién en la web,  WEVES s suscribirse, pulsando il -
pueden acceder a los microsites D imindact o o s vt os i Hode 3 por o el botén, se le -« -
dentro del espacio de un grupo,  MICROSITES e e Srogunta of desea -0 YRE
PAUSAPE e Goseccmm apuntarse al grupo de &
El término Microsite implica mas I WhatsApp del grupo. ﬁ g ﬂ
contenidos graficos que N & Sélo disponible para S Byt =
s6lo Documentacion, ocmncta APDs. (salvo vocalia s RO i -
favoreciendo una mayor y mejor Mujer y Tecnologia) © — LIRE
calidad en el conocimiento - : -
#
compartido con los asociados. $ AUSAPE Suscripciones: para ng ' = e
0co ESP y APD | B | o v
. cceocolm ¥AUSAPE
- ® AUSAPE U SNt~
Buscador avanzado ot GRUPOSY #avsees

solo para usuarios
asociados a AUSAPE: una

- Nuevo visionado de
grupo y documentacion

vez iniciado sesién y
accediendo al icono de
lupa.

Buscador de contenido
documental de grupos y
pagina web.

adjuntado en web.

MICROSITES OFL GRUPO BUSIESS TRCHNOLOGY PLATFORM (S

MICROSITES _° e =1

Tras seleccionar ¢l grupo
que deseen aparecerd esta
imagen



NOVEDADES APP FORUM 2025

MEETMAPS 2025

» Nueva App desde 2025!

» Valoracion positiva por parte
de los asistentes al Forum,
destacando mejoras en
funcionalidad, usabilidad y
experiencia de usuario.




Evolucion de AUSAPE

y sus asociados

®AUSAPE



Asociados

Se ha producido un incremento importante en el numero de asociados. La cifra
histdrica alcanzada el pasado ano de 500 APDs ha continuado su crecimiento neto
llegando a 526, alcanzando asi el maximo numero de asociados de pleno derecho de
la historia (total asociados 677: + 4,3% vs 2024)

Se apuesta por crear el Centro Competencia SAP que permitira la mayor difusion de
contenidos de alto valor para los usuarios SAP, a través de SAP GUGO* (Walldorf),
asi como la mayor difusion de los casos de éxito de nuestros colaboradores especiales
ya publicados en las revistas AUSAPE. Disponible desde la Web (en proceso
actualmente), aunando asi conocimiento tedrico y practico de alto valor afiadido.

Todas las novedades para los usuarios SAP seran comunicadas a nuestros asociados
y en webinars/eventos, adicional a las sesiones de los GT/DT, a fin de que las
empresas asociadas puedan utilizar mejor la tecnologia SAP para ser mas
competitivas y tomar sus mejores decisiones. ® AUSAPE

*SAP GUGO=0rganizacién Global de Grupos de Usuarios de SAP



Evolucion historica

Numero Asociados

u N° Asociados y Colaboradores Especiales

700 677
649
601
600 565 569 565 552
503 515
500 471
437
402
400 384 389 37 384 383
347
309
300 293
263
239
213
200 182
156
135
105
100 79
54
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ASOCIADO DE
PLENO
DERECHO

COLABORADOR
ESPECIAL

TOTAL

Asociados 2025

Altas, Bajas, Totales

31/12/2024

501

148

649

ALTAS
2025

39

13

52

BAJAS 2025

31/12/2025

526

151

677
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Altas Asociados 2025

ALTAS APD

LAIMCO COMERCIALIZADORA MEDITERRAMEA DE VIVIEMDAS 5.1
KOSTAL ELECTRICA LOPESAN

INECO GRUPO LACTALIS

LABORATORIOS HIPRA (ESCRIBANO

GOR FACTORY GRUPO TGT

BAHIA DE BIZKAIA GAS (TECCO AUTOMOTIVE

OPTICA FACILITY INKERMA

UQUIFA CARMICAS SERRAND

ISDIN COMPANIA IBERICA DE PANELES SINTETICOS 5.A
INDUSTRIAS MURTRA  JORGE PORK MEAT

GRUPO OESIA IGNMIS

BUILDING CENTER LABIANA PHARMACEUTICALS, S.L.U

PEREZ LLORCA GARCIA PASCUAL CANARIAS 5.A

INSYTE INSTALACIOMNES

ICOT SERVICIOS INTEGRALES 5.L.U

AUDAX RENOVABLES

JCM TECHNOLOGIES

EPICOM 5.A

TECMICAS DE FLUIDOS

VIDAL GOLOSINAS, 5.4

MORCHEM 5.4

GRUPO OSBORMNE 5.4

ZIV APLICACIONES ¥ TECCNOLOGIA 5LU

CAF, 54

AXPO SERVICES EMEA 5L

SAMPOL

ALTAS ESP
ALDABA KPMG
CLICKLEARM SMX SERVICES & CONSULTING
SINCH GEMERIX
60DIAS SPHERIA GLOBAL VENTURES 5.L
KYMNDRYL TWOBOX COMSULTING
OKSAP SPAIN 5.L.U (PENTOS CONSULTING
YOOZ 5.A.5

® AUSAPE



Altas Asociados 2025

ASOCIADOS DE PLENO DERECHO COLABORADORES ESPECIALES

w (comenvi) LQ@\_N LACTALIg) |Pérez-Llorca OSBORNE = ISDIN sinch ALDABA  © ClickLearn R codies
Deeas PHGGE | s @ Lamana z oesla ZNY  Gemano I 00ZE
MURTRA KPMG y |<\/HC|!'\/|

Llainco IOSTAL Wiineco [ Himma | RS T jem@tech @
DA | Qgenerix  spHery | HINER

Atecco . @sawo. | ©MQ @ O=mcom  (Vipat) | I
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Distribucion Geografica

APD/ESP

LT;""E';';:'A' EXTERIOR
016

Mapa APD y ESP
2025

Mapa visual de asociados APD y ESP
‘ ~ N° Total Asociados
’ .

© ISLAS BALEARES
1.1 Asociados de Pleno Colaboradores
Derecho (APD) Especiales ESP

526 151

|12

ISLAS CANARIAS
161
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Encuesta de

satisfaccion

®AUSAPE



n ENCUESTA DE SATISFACCION

Tipo de asociado 2029

ESP
30.2%

116 respuestas recibidas
(vs. 123 afo anterior).

Por Tipo de asociado (valor absoluto):
APD: 81
ESP: 35

APD
69.8%

® AUSAPE



n ENCUESTA DE SATISFACCION

ANOS como asociado

Soy nuevo asociado
8.7%

De 1a5 anos
23.5%

Mas de 5 anos
67.8%

® AUSAPE



n ENCUESTA DE SATISFACCION

éQué es lo que mas valoras de AUSAPE?

15

4
]
2
1
4.53 4.34 4.32 4.23 433 |05
0
.a\?? \_k\\\g\ \\qu . ,,QO a\o
o - o o &
:z.\\ \Q\.L ) o :‘go G}\ .,
& & & o & La valoracién es sobre 5,
& . \C:-L\’ \_\Q o . o0 ’
s & @ ¢ siendo 5 la puntuacion mas
& alta. -

@022 & ® AUSAPE



n ENCUESTA DE SATISFACCION

Evalua las actividades principales de AUSAPE

1
0

Grupos de Trabajo Forum Delegaciones Territoriales Otras actividades

F=%

(9]

N

La valoracion es sobre 5, siendo 5 la puntuacion mas alta. _
@202 ® AUSAPE

2025



n ENCUESTA DE SATISFACCION

;. Recomendarias AUSAPE a otro cliente/partner SAP?

NO
1.7%

Sl
100% 98.3%

@ 2024 ® AUSAPE

2025



70
60
50
40
30

- 53 63

10

Sl NO

¢Conoces las actividades
internacionales de
AUSAPE (como miembro de SUGEN y
AUSIA)?

ENCUESTA DE SATISFACCION

Datos en valor absoluto

100

80

60

40

20 84 I 32
0 Sl NO

¢Conoces las actividades y

sesiones de Mujer y Tecnologia?

@202

2025

100

80

60

40

20
73 43

Sl NO

¢Conoces el Portal de Empleabilidad
de AUSAPE?

® AUSAPE



n ENCUESTA DE SATISFACCION

Otras
8.3%
LinkedIn
24.5%

Pagina web
24.5%

@024

2025

Boletin
42.6%

¢ Através de que medios sueles informarte de
la actividad de AUSAPE?

4.51

0]

Evalua a AUSAPE como asociacion
(siendo 5 la nota mas alta)

® AUSAPE



n ENCUESTA DE SATISFACCION

¢, Ha mejorado o empeorado tu vision de la asociacion? o
cliente/partner SAP?

2024 2025

Sigue igual
36.9%
Sigue igual
43.1%

Ha mejorado
51.7%
Ha mejorado
58.2%

Ha empeorado

4.9% Ha empeorado ’AUSAPE

5.2%



04 Grupos de Trabajo y

Delegaciones Territori

®AUSAPE



Grupos de Trabajo y

Delegaciones

« Eventos presenciales y digitales baten récords histéricos tanto en grupos de trabajo como en
delegaciones territoriales.

« Se mantienen en numero de reuniones consolidando el gran crecimiento que, se ha tenido en los
ultimos anos (124).

« Por primera vez se supera la cifra de asistentes del ano de la pandemia, llegando a 6.808, lo que
supone un incremento del 17% respecto al ano anterior.

« Gran éxito de las sesiones magistrales de Tokenizacion en Madrid (29 de octubre) y Barcelona
(22 de octubre), como ejemplo del compromiso de AUSAPE de estar a la vanguardia tecnoldgica,
mas alla de tecnologias SAP.

« Impulso a la delegacion Internacional, fruto del liderazgo de AUSAPE a nivel asociaciones, que
se ha traducido en sesiones muy interesantes para los asociados en colaboracion con SAP.

® AUSAPE



140

120

100

80

60

40

20

85

2014

Evolucion historica

N2 de reuniones totales 2025

124 124
101
80
85 81 82 81
75
| 65 |||| ||||
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

m2014 m2015 m2016 m2017 m2018 m2019 w2020 w2021 w2022 w2023 ®m2024 m 2025
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Evolucion historica

N2 de Asistentes totales

8000
7000 6808
6444
6000 5813
5269
5000 4607
4000 3429 3627
2912

3000 2563 2707

2281
2000
1000

[i]
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

® AUSAPE



Grupos de Trabajoy

Delegaciones

el EAEIEIEIE EEEEAEAEE
: Realizad 124
[l 122 4/206 1/188 Us2  5/242 12 710 59 Total Realizadas
lﬂm_ 1/158 " 2/85  1/153 " 1/81  1/180 [AJ207 1/165 1/113 1/175  1/128 "2/90 1/130 [ 14 1478 106 Total GT - DT 106
2/390 "1/56 1/150 2/468 1/106 7 1070 153
L —] " 1/58 1/228 71746 " 1/20 "1/30 5 382 76
2/120 "1/76 FAJET" 1/15 " 134 6 249 42
" 1/64 " 1/60 TAf241" 1/22 "1/34 1/12 6 216 36
" 1/63 " 2/75 "2/41 AR " 1/42 7 242 35
" 1/32 " 1/50 "1/22 FAjaE " 1/31 "1/49 6 214 36 . ’
Industria Digital 1/10 1/10 1/12 [ 5 32 11 124 sesiones (1 Cada 2 dIaS
| Licenciamiento @&V " 1/34 "1/78 T1j48 1/130 "7 1/35 6 398 66 .
"y " 1/30 " 2150 4 i 28 laborables) y una media de
Retail | "1/28 [1)23 2 51 26 / -
: — —— - —— - s — mas de 50 asistentes a las
[ Innovacion | " 1/46 [J34" 1/45 " 1/15 " 1/20 5 160 32 ;
sanidad____ RYCRRVE 1 140 a1z as sesiones
X
'”""““"a' 17 1/3 1/2 120 || afz | i 6 18 3
DA 2/357  2/106  1/30 3/100  2/53  2/80 12 726 61
" _1/40 "1/38 2 78 39
T 1/41 1 41 41
" 136 "1/23 2 59
" 2/58 2 58 29
" 1/50 "1/41 2 91 46
v 1/37 T 1/30 "1/21 3 88 29
"1/45 1 45 45
5 10 10 16 13 12 6 4 14 18 14 5 12 6808 55
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20

15

10

Grupos de Trabajo

=EA

fi

COMPARATIVA MES A MES

o 2022

21

Afio 2023

Afio 2024

Afio 2025 =
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Coordinadores
Grupos de Trabajo

[-FINANCIERO rRECURSOS HUMANOS EN MADRID
sdors Coordinador:
SARA ANTUNANO MIGUEL ANGEL GAMEZ
Tpre Empresa:
EROSKI MASORANGE

[T)ATA ANALYTICS [?QECURSOS HUMANOS EN BARCELONA

JORDI GELONCH JOSE DOMINGO MOURIZ

DIPUTACIO DE BARCELONA

ESTEVE

® AUSAPE



Coordinadores
Grupos de Trabajo

rSANIDAD

Coordinador
JOCHEN GRUNING
Empresa

HOSPITEN

CUSTOMER EXPERIENCE
Coordinador.

PASCUAL BOIL

Empresa:

CUATRECASAS

rSOPORTE Y MANTENIMIENTO
Coordinador.
SERGIO SANCHEZ-CARNERERO
Empresa

FCC SERVICIOS CIUDADANOS

rSECTOR PUBLICO
JAVIER MEDIAVILLA

UNIV-UCM

® AUSAPE



Coordinadores
Grupos de Trabajo

[l-NDUSTRIA DIGITAL rLIFE SCIENCES

FERNANDO POZUELO JOAQUIM BUSCARONS
SIEMENS ESTEVE

[_BUSINESS TECHNOLOGY PLATFORM
| [T_ICENCIAMIENTO

DAVID RUIZ | )
ripr RICARD GARCIA

Endesa

TAVIL

® AUSAPE



Coordinadores
Grupos de Trabajo

rSOSTENIBILIDAD rRETAIL F&B

IGNACIO VICENTE JOSE LUIS CUBERO

VARMA TRANSGOURMET IBERICA

[INNOVACION [SAP s/4HANA
Coordinador: nador

DAVID ARRIZABALAGA GERARD PASAN
Empresa: mpre

DAMM IBEROSTAR

Hasta julio 2025

® AUSAPE



Delegados Territoriales

D —
ANDALUCIA

.

SERGIO RUBIO PINEDA

CIO y Director de IT en Bidafarma

————— ARAGON

\

INIGO SACRAMENTO
SAP Platform Engineering Director
en Adidas

CANARIAS
VALENTIN SANTANA BRITO
Responsable del Departamento de Com-
pras, Infraestructura y Mantenimiento en
Mutua de Accidentes de Canarias
4 GALICIA

.

PABLO VARELA
Coordinador de SAP & Success-
Factors en Abanca

.

GERARD PASAN
CIO Office Director de Iberostar

.

OSCAR VALOR
ClO y Director de Sistemas de
Informacién en Blumag

BALEARES

LEVANTE

NORTE

&

L

ANDER ARISTONDO
Technical Architect en
ArcelorMittal Downstream Solutions

INTERNACIONAL

IGNACIO VICENTE
IT Business Manager en Grupo Varma

® AUSAPE



XXl Jornada de

Coordinadores y Delegados

El 2 de diciembre 2025 se celebré la XXl jornada de coordinadores y delegados en Madrid. AUSAPE cuenta con 16 Grupos de
Trabajo y 8 Delegaciones, a las que se suma el area de Internacional. Cada uno de ellos tiene su coordinador o delegado y trabajan en
coordinacién con Jordi Xofra, Vocal de Grupos de Trabajo y Delegaciones Territoriales, ademas de Tesorero de AUSAPE.

Temas que se trataron en la reunion de coordinadores y delegados:

o  Seguir desarrollando el concepto de comunidades: la nueva Web fue el primer paso permitiendo la creacion de comunidades
de asociados, ahora el objetivo es fomentar la colaboracién entre APD’s, con nuevos conceptos a explorar como “el club del
APD”

o  Seguir dando respuesta a las inquietudes o intereses de los asociados, tanto en temas de innovacion (Al, sostenibilidad) pero
también en sus principales retos y decisiones (migracion S4 HANA); siendo soporte en cualquier fase en la que se encuentre el
asociado.

o  Evolucionar la nueva Web con mejoras a nivel de KPI's o tratamiento de informacidn cross, como podria ser Microsite de Al.

o La migracién es el tema mas relevante para un conjunto muy importante de asociados, y por tanto hay que darle respuesta
desde una vision 360, focalizada en los diferentes “estados” en los que los asociados estén y compartir experiencias previas de
otros miembros, utilizando el Forum por ejemplo para alguna sesion tematica al respecto.

® AUSAPE



SESIONES MAGISTRALES
"Tokenizacion"
BCN 22 octubre y 29 octubre MAD

® AUSAPE



Eventos AUSAPE
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Forum AUSAPE 2025

El Forum AUSAPE XX en Malaga
Palacio de Congresos y Exposiciones Adolfo Suarez (Marbella) ® AUSAPE



Forum AUSAPE 2025
ASISTENCIA

Asistentes Empresas Asistentes Patrocinadores Stands

Sesiones _
Paralelas Descargas APP Foro Empleo Grupos de trabajo

® AUSAPE




Sesiones Plenarias y

mucho mas...

e Technology dress code marcd un hito en la historia de la asociacidon con un sin nimero de ponencias

magistrales, mesas redondas, sesiones especificas y actividades de ocio y networking.

® AUSAPE



Sesiones Paralelas
(S E S

AYUNTAMIENTODE 0=

O DE CONGRESOS s

Contamos con 180 sesiones paralelas
Sesiones de grupos de trabajo AUSAPE

Un espacio de networking con 78 stands

® AUSAPE



AUSAPE colaborando

o ElDonativo solidario de AUSAPE lo recibié APROINLA

« APROINLA se dedica a la insercién social de las personas con discapacidad intelectual, para que tengan una
vida lo mas plena posible, trabajando en tres campos: insercidén sociolaboral, ocio y vida independiente.

® AUSAPE



Forum AUSAPE 2026

Santiago de Compostela

HITO
Avanzamos en el Forum 2025, la fecha y destino del
XXI FORUM AUSAPE 2026

Palacio de Congresos y Exposiciones de Galicia
3y 4 Junio 2026



XXI FORUM AU

3y4junio 2026
SANTIAGO DE COMPOSTELA

——

SAPE 2026

PALACIO DE CONGRESOS Y EXPOSICIONES DE GALICIA



PALACIO de
CONGRESOS o
EXPOSI|CIONS
de GALICIA

FORUM XXI SANTIAGO DE COMPOSTELA
03 - 04 de junio 2026

=

PALACIO DE CONGRESOS
Salas Principales

Auditorio Gener

15.000m? disponibles
7.750m? de superficie expositiva
25 salas de reuniones y eventos

2100 personas
Compuesto por SALA SANTIAGO Y SALA
COMPOSTELA

Sala Santiago

Sala Q‘prad

400 personas
Sala de Reuniones
3,00m Altura desde escenario a techo

1580 personas

Sala Compostela

520 personas

60 m2 Escenario central

120.000 Vatios de potencia

7,9m Altura desde escenario a techo

N r———

A\

15x6 m Pantalla de proyeccién
300 m2 Escenario central
120.000 Vatios de potencia

9,22m Altura desde escenario a techo




PALAC|O de
CONGRESOS o

EXPOSI|CIONS
de GALICIA HallA-1560 m2

PALACIO DE CONGRESOS

La configuracion inicial de las Salas Paralelas Sa[a de Reuniones
esta formada por 22 salas

FORUM XXI SANTIAGO DE COMPOSTELA e

03 - 04 de junio 2026

Sobre la planta edificada,
aproximadamente 120x65 metros y hasta
un total de 15.640 m2 construidos, queda
abierta, en las dos plantas, una superficie
para zona de exposiciones de 4.250 m2
en dos hally pasillos laterales.



FECHAS PROXIMAS )
REUNIONES INFORMATIVAS FORUM PARA LOS COLABORADORES ESPECIALES

Reunidén informativa Madrid [ Reunidén informativa ONLINE ]

12 Feb. 2026
® ° ®
10 Feb. 2026 13 Feb. 2026

[ Reunidén informativa Barcelona ]

® AUSAPE



FECHAS SOLICITUD PATROCINADORES (ESP)
VENTA LIBRE (APD+ESP)

Qz Mar. 2026 016 Mar. 2026 QSO Mar. 2026
. Patrocinador Oro . Patrocinador Bronce . VENTALIBRE

. Patrocinador Plata : Patrocinador Estandar

)9 Mar. 2026 )23 Mar. 2026

® AUSAPE
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AUSAPE
Acuerdo - Ayto de Madrid

g

MADRID
Ayuntamiento de Madrid PR
* Kk *
Comunidad
de Madrid
caM

MIPILISIAIP
TR 3 GNP TS

MLP SAP Universidad Rey Juan Carlos

Universidad
l)t&) Francisco de Vitoria
Nl UV Vackid

Universidad Francisco de Vitoria

A
[rouccici]

Universidad Politécnica de Madrid

Acuerdos Vigentes

#5 Madrid
\!Z Network

Madrid Network

SAP

IESIDE - Instituto de Educacion Superior

Intercontinental de la Empresa

laSalle

La Salle

& @k o

CES Juan Pablo I

ESPRESSO
[] TUTGRIALS

ESPRESSO TUTORIALS

Universidad de Mdlaga

SCL

SCL

W integra
technology
B O school

INTEGRA

AUSAPE
Acuerdo - CECOT

cecot
CECOT

AUSAPE

Acuerdo - POWER TO
CODE TECNOVATION
GIRLS EN MADRID

(GrECHNOVATION
Girls

Power to Code
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Acuerdos Preferenciales

SEID@

SEIDOR. Desde 2019, AUSAPE mantiene un acuerdo
de relacidn preferencial con Seidor, que establece
la colaboracidn reciproca en los eventos relevan-
tes organizados por cada entidad (Férum AUSAPE,
Dia Seidor...), la informacién a los asociados de los
eventos de Seidor relacionados con SAP y el acceso
de AUSAPE a expertos de la firma para eventos for-
mativos o divulgativos sobre novedades y produc-
tos SAP Paralelamente, Seidor se compromete a
tener médxima presencia en el Férum, en patrocinio y
ndmero de asistentes, y en los medios publicitarios
de AUSAPE.

inetum.

INETUM. En 2023, hemos firmado un acuerdo marco
de colaboracidn especial y preferencial con Inetum.
Este acuerdo establece el patrocinio del Férum AU-
SAPE por parte de Inetum como patrocinador espe-
cial, la promocién de AUSAPE entre los clientes de
la firma -que disfrutaran de promociones especiales
para convertirse en asociados de pleno derecho- y
el aumento de la presencia de cada entidad en los
medios de difusion de la otra. Ademads, Inetum fa-
cilitard el acceso de AUSAPE a sus especialistas
con el fin de divulgar o impartir formacidn sobre los
productos y novedades de SAP, y las dos entidades
colaborardn mutuamente en los eventos mas impor-
tantes celebrados por ambas.

savvale

AVVALE. También este afio, AUSAPE y Avvale han
rubricado un acuerdo por el que la firma se convier-
te en socio preferencial de nuestra asociacidn. De
esta forma, se amplian los acuerdos y las relacio-
nes que ya existian entre ambas organizaciones y
que han crecido de forma exponencial a lo largo
de 2023. Avvale fortalecerd sus relaciones con los
asociados a través de actividades conjuntas y de la
participacién en los Grupos de Trabajo v el Férum
AUSAPE, de cara a alcanzar un objetivo principal co-
mun a las dos organizaciones: ayudar a los integran-
tes del ecosistemna SAP a transformar su negocio.

= MINSAIT

MINSAIT. El cuarto convenio de colaboracidn espe-
cial, cronoldgicamente hablando, de AUSAPE es el
firmado con Minsait. Merced a este acuerdo, Min-
sait tendrd una presencia destacada en el Férum
AUSAPE y participard en los Grupos de Trabajo de
la asociacidn para compartir experiencias y las me-
jores practicas en el uso de las plataformas de SAR,
asi como en eventos especificos. El acuerdo contri-
buird a agilizar y fortalecer la relacidn entre las dos
entidades, a través de actividades conjuntas, orga-
nizacion de eventos, presencia en medios propios y
externos... y todas aquellas iniciativas que reporten
un beneficio para ambas y para las empresas usua-
rias de SAP.

~ .
& sothis

Sothis se convierte en nuestro quinto colaborador pre-
ferencial, con la firma de este acuerdo marco de cola-
boracion especial y preferencial, AUSAPE y Sothis am-
pliamos nuestra relacién para alcanzar nuestros fines
comunes, que siempre tienen como objetive final el
beneficio de las empresas usuarias de SAP. Esta cola-
boracion se concretard en areas como comunicacion,
formacién y organizacion de eventos.

Relacionado con este ambitc comunicativo, las dos
organizaciones coordinaremos acciones de comunica-
cién y marketing conjuntas. Entre ellas, la publicacion
de actividades de Sothis que sean de interés para el
mundo SAP y de eventos relevantes de AUSAPE en los
que participe la firma, asi como aguellos de especial
interés para los usuarios de SAP que sean clientes de
la compafifa.

Finalmente, Sothis informard a sus nueves clientes
de la existencia de AUSAPE y de los beneficios de ser
miembro de nuestra asociacion. Y, yendo un paso mas
alla, promovera que sus clientes se asocien a AUSAPE,
para lo cual disfrutaran de ventajas promocionales

Sothis y Avvale causan baja en 2025

@) NTTDaTa

La alianza contempla la participacion activa de
NTT DATA & NTT DATA Business Solutions en
los principales eventos de la comunidad -como el
Férum AUSAPE- y en encuentros especializados,
asi como la puesta en marcha de acciones de for-
macion y divulgacion técnica orientadas a apor-
tar valor practico a los usuarios de SAP. También
incluye iniciativas de comunicacion y marketing
conjuntas para dar visibilidad a actividades, conte-
nidos y casos de uso de interés para las organiza-
ciones asociadas.

"El acuerdo con NTT DATA & NTT DATA Business
Solutions como colaborador preferencial es sin
duda un refuerzo muy importante para AUSAPE, un
ecosistema que ya se acerca a la cifra de 700 aso-
ciados, y que apuesta de manera decidida por el
intercambio de experiencia real y el networking de
valor afiadido como palancas para ayudar a todos
sus miembros en su camino de modernizacion y
transformacion digital." — Mario Rodriguez Manza-
nares, Presidente de AUSAPE

NTT DATA Desde noviembre 2025

® AUSAPE
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Acuerdos de

formacion

AUSAPE ha firmado un acuerdo con la Comunidad
de Madrid y con la Cecot (patronal empresarios)

La asociacion pretende aumentar el numero de
acuerdos con todas aquellas entidades publicas que
quieran colaborar con nosotros. Asimismo, con

todos los centros homologados por SAP.

®

MADRID

Ayuntamiento de Madrid

* ok ok ok
* Kk *

Comunidad
de Madrid

CAM
MIPILISIAIP
MLP SAP Universidad Rey Juan Carlos

e
B e viora
Rl UFVMadid

Universidad Francisco de Vitoria

Universidad Politéchica de Madrid

cecot
cecot

|ESIDE

IESIDE - Instituto de Educacién Superior
Intercontinental de la Empresa

laSalle

La Salle

CES Juan Pablo I

A3 Madrid
N2 Network

Madrid Network

P Eseresso
RE! TUTORIALS

ESPRESSO TUTORIALS

Universidad de Malaga

SCL

SCL
am inegs
technology
B O shool

INTEGRA
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Foros de empleo y

eventos

En 2025 se han impulsado Foros de empleo en los que AUSAPE y SAP trabajan de la mano para reforzar su

presencia en todo el territorio espanol, mas alla del Férum anual de AUSAPE.

15 Enero: Foro de Empleo AUSAPE-SAP en Congreso Planet 25 HUB Tecnoldgico en IFEMA
7 Marzo: Acto de Clausura VIl Edicion del Master propio Consultor SAP en Finanzas y en Logistica. Universidad
de Sevilla.

18 Marzo: SAP Speed Dating de Sevilla.
8 Mayo: Participacion de SAP People to Work en la Delegacion Territorial Galicia de AUSAPE.

5 de Junio: Foro de Empleo Forum AUSAPE. Marbella.
4 Julio: Fundacion ADECCO. Inclusion con SAP.

18 Julio: Jornada Empresarial sobre empleo y formacion SAP en Catalunya en la Patronal Empresarios Cecot.

® AUSAPE



Foros de empleo y

eventos

11 Septiembre: Presentacion de SAP Impulsa Empleo en SAP Madrid.
23 Septiembre: Jornada Empresarial sobre empleo y formacion SAP en
Santa Cruz de Tenerife/DT Canarias.
24 Septiembre: Jornada Empresarial sobre empleo y formacion SAP en
Las Palmas de Gran Canaria/DT Canarias.
30 Septiembre: Foro Empleo AUSAPE — SAP - Instituto Europa.
Speed Dating de Bilbao.
2y 3 Octubre: Il Congreso Digital Extremadura.
9 Octubre: Acto de apertura del Master de Logistica de SAP en la Universidad de Sevilla.
20 Noviembre: Evento de SAP en sus instalaciones donde entregamos los rollups
a los centros homologados de SAP.

4 Diciembre: SAP Hiring Day en Madrid. Foro de Empleo AUSAPE-SAP y Experis.

& AUSAPE

HOMOLOGADOS SUBVENCIONADOS
FORMACION SAP ccaa

Siguenos en nuestra web

ausape.org

.
y redes sociales 1A




FORO EMPLEO -

" oy

FORO DE EMPLEO
AUSAPE - SAP

ande las oportu ade tecr -w‘;lcas
D are 4 ﬂ cc. & 5

300 certificados de SAP + empresas
Congreso Planet 25 HUB Tecnologico en
IFEMA

SPEED DATING
ANDALUCIA

+180 Estudiantes entrevistados
14 Empresas |
® AUSAPE



FORO DE EMPLEO FORUM 2025

MARBELLA

®AUSAPE |

< 10:00H -18:004
/C. José Melig, 2
Marbella, Mdlaga/

Technology Dress C?qi

FORO DE EMPLEO AUSAPE-SAP

237 Estudiantes entrevistados
13 Empresas

JORNADA EMPRESARIAL SOBRE
EMPLEO Y FORMACION SAP EN

CATALUNYA

cecot @AUSAPE  Pymetowek

18 - Julio - 2025
CECOT | AAAAAA |SAP

40 Entidades asociadas (APD + ESP)

® AUSAPE



JORNADA EMPRESARIAL SOBRE FORO EMPLEO AUSAPE - SAP -
EMPLEO Y FORMACION SAP EN INSTITUTO EUROPA
CANARIAS SPEED DATING BILBAO

'FORO EMPLEO

1 4
~ v .
AUSAPE - SAP- W .
Instituto Europa | 4

® AUSAPE




FORO EMPLEO -

SAP HIRING DAY
FORO DE EMPLEO AUSAPE - SAP
Y EXPERIS

Il CONGRESO DIGITAL
EXTREMADURA

Participacion en 2 mesas redondas 350 candidados
sobre empleo 11 empresas ® AUSAPE



Portal de empleo de

AUSAPE

'-. oY aY ol aYa) o sson
. AUSA E Conécenos v Asociate Grupos Calendario Comunicacion Internacional Portal de Empleabilidad Transparencia

Bienvenidos al e .
portal de = PORTAL DEL CANDIDATO
empleabilidad | | i % ==
AUSAPE 2 ' . PORTAL DE LA EMPRESA

AUSAPE brinda los medios para que empresas y
did d y de esta
las idades mutuas

Ver mas

® AUSAPE



Portal de empleo de

AUSAPE

e El portal de empleo de AUSAPE es un punto de encuentro entre estudiantes - que han finalizado sus estudios en un
producto SAP en centros homologados por SAP y han obtenido la correspondiente certificacion oficial de SAP - con

las empresas asociadas a AUSAPE (tanto los clientes como los partners).

e Los estudiantes que han finalizado un curso o master en cualquiera de los centros homologados SAP con formacién

que acredite Certificacion, pueden subir su CV y certificado al portal.

e Todos los asociados pueden buscar candidatos certificados para incorporar en sus plantillas y contactar directamente
con ellos, sin intermediarios y de forma estrictamente confidencial. AUSAPE no publica ofertas, sélo pone en contacto

Oferta y Demanda.

AUSAPE colabora con SAP en la dotacidon de recursos necesarios para el ecosistema SAP en Espana.

® AUSAPE



Portal de empleo de

AUSAPE
comn

Andalucia 247
Asturias 12
Castillay Leén 15 704 37 103
Castilla La Mancha 12
Cantabria 5
Cataluha 44
Comunidad |-
Valenciana e
Extremadura 38 |-
Galicia 20
Islas Canarias 15 - Mayol'l;og/?s:faztjgnnos |- |-
Islas Baleares 3
La Rioja 1
Madrid 201 -
Murcia 3 |
Navarra 10 ’AUSAPE

Pais Vasco 25



FORMACION

T

%AriVJSVAPE ; -‘ oo t ’ ’AUSAPE

) .
- e CURSOS
PORTAL EMPLEO HOMOLOGADOS SUBVENCIONADOS
AUSAPE FORMACION SAP

Siguenos en nuestra web

ausape.org

L3
y redes sociales (1R

® AUSAPE




Mujer y tecnologia

®AUSAPE



Mujer y Tecnologia

¢ llusionados con el grupo Women Tech AUSAPE:
o Reuniones virtuales mensuales por teams con el grupo. 11 reuniones en el 2025.

o Grupo de whastup con el grupo, vinculado a la web de AUSAPE, como el resto de grupos
de trabajo.

o 1la Edicidon del premio women Tech AUSAPE con la entrega de premios en la ceremonia de
clausura del Forum.

o 24 Abril 2025: Evento presencial Women Tech AUSAPE en Barcelona en La Salle.

o Evento presencial en el Férum con la participacion de asociaciones y las finalistas del
premio women tech AUSAPE

o Contactos con otras asociaciones que fomentan la participacidn de ninas y mujeres en
Tecnologia. Firmado acuerdo con Power to Code representante en Madrid de Technovation
Girls, y, en contacto con Stem Talend Girl para firmar acuerdo tambien con ellas, y llevando

oMen 'cch /USAF

asociaciones a las reuniones mensuales.
o Hemos invitado a asociaciones a nuestra reunion mensual virtual, para que nos expliquen
sus iniciativas y grabado capsulas que tenemos en la web.



Mujer y Tecnologia

e 2025: Primera Edicion del Premio Women Tech AUSAPE

o Hemos lanzado la primera ediciéon de nuestro premio, con una gran acogida, ya que tubimos mas de
30 candidaturas. Gracias a todas ellas por presentarse, en lurad lo tubo muy dificil, el nivel es muy
alto.

o Queremos visibilizar el talento femenino dentro de la asociacion.

o La apertura de la inscripcién es el 11 de febrero, dia internacional de la mujer en la ciencia, y, se cierra
el 31 de marzo, Eljurado elige a 5 finalistas por la documentacion entregada, a las que convocamos a - S i 2
una entrevista telematica, para determinar la ganadora y finalista. Las finalistas son invitadas al '\ e ffﬁ,ffh'fmﬁ,ﬂ,
forum, y, en la ceremonia de clausura se entrega el premio. i o ool ol

41
o Agradecimiento al jurado: Sergi Gistas (consejo asesor), Mar Paino (SAP), Manuel Navarro (revista :
Byte), Mario Martin (women tech ausape), Maria Rosa Ribd (Vocal JD)

oMen 'cch /USAF

o Felicitaciones a ganadora Erika Iranzo (Mapfre) y finalista Maria José Lodeiros (Mintsait)

o Estamos trabajando para ampliarlo el préximo afio ’AUSAPE



Mujer y Tecnologia

“Inspirar y colaborar para avanzar”. Este es el lema de la iniciativa Women Tech AUSAPE busca fomentar una mayor
presencia de las mujeres en el ambito tecnoldgico. Para lograrlo, resulta fundamental dar visibilidad a referentes femeninos
y poner en valor a mujeres que han alcanzado el éxito en los campos de la ciencia y tecnologia para que puedan servir de
ejemplo e inspiracion a nifnas y jévenes en el momento de definir su futuro profesional. Buscamos tambien colaborar entre
nosotros y con otras asociaciones, para entre todos avanzar.

Con este objetivo se celebrd el 24 de abril en Barcelona el evento presencial Women Tech AUSAPE, con el que
continuamos esta iniciativa y a cuya convocatoria se inscribieron mas de 50 personas, con alta participacion de asociaciones,
asociados y postgrados master SAP y 2 mesas redondas con asociaciones y asociados. Creemos que unir asociaciones,
asociados AUSAPE y estudiantes de la zona genera un entorno ideal para avanzar.

® AUSAPE




Mujer y Tecnologia

e Convenio con POWER TO CODE embajadores de TECNOVATION GIRLS en Madrid GEGHNOVATION
Este Acuerdo serealiza y celebra a partir de 10 de marzo 2025. Girls

Los objetivos de esta colaboracion seran:

a) Intercambiar informacidn y conocimientos relativos a proyectos e iniciativas.

b) Desarrollar actividades de colaboracion.

c) Coordinar y orientar la representacion de las partes en las actividades de los distintos foros.

—

El concurso internacional de Technovation Girls empodera a nuestras nifias y jévenes a realizar un proyecto utilizando la tecnologia para
ayudar a un fin social. Ayudadas por un mentor, y, todo un equipo humano.

Final regional del Programa Technovation Girls
en Madrid en la EC3M y en Barcelona
24/05/2025y 31/05/2025

® AUSAPE



Mujer y Tecnologia

Donativo a Stem Talend Girls de la Fundacion Asti en la
asamblea del 2025 por todas sus iniciativas para favorecer
la incorporacion de ninas y jovenes a la tecnologia.

® AUSAPE



Mujer y Tecnologia

¢ Otras iniciativas/acciones:
o En la revista bimensual de AUSAPE:
s Seccidn en la revista bimensual con entrevista a una mujer APD J’ A

s Seguimiento de los premios women Tech AUSAPE

@AUSAPE T

s Articulo especial en la revista 100 con participaciones destacadas
de mujeres en la asociacion y revista.

o Podcast “AUSAPE Talks” con entrevistas a mujeres STEM

o Comunicacion de los eventos principales de las asociaciones con las que
firmamos convenio _ omen lcch /USAR

o Cuenta de correo electronico women.tech@ausape.com para mujer y
tecnologia, donde todos los asociados pueden enviar comentario e iniciativas ® AUSAPE
donde ademas se manda una newsletter



mailto:women.tech@ausape.com
mailto:women.tech@ausape.com
mailto:women.tech@ausape.com
mailto:women.tech@ausape.com
mailto:women.tech@ausape.com

Mujer y Tecnologia

Asistencia a eventos de otras asociaciones :

e 10 Enero: Inauguracion oficial de la nueva edicion de STEM Talent Girl
e 8 Marzo: Encuentro de Equipos Technovation Girls Madrid 2025.

e 6 Mayo: Stem Women Congress Madrid.

e 24 Mayo: Final Regional del programa Technovation Girls 2025 Madrid
e 31 Mayo: Final Regional del programa Tecnovation Girls 2025 Cataluna

e 19 Noviembre: Stem Women Congress Barcelona

¥ & AUSAPE

10/01/2025 08/03/2025 24/05/2025



Actividad

Internacional
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Actividad internacional

El area de Internacional tiene una doble funcion: S U G E N

1.  Trasladar la vision de nuestros asociados a los foros SARUsarGrouR BXEcutve Netwiatk
internacionales

2. Colaborar con SUGEN y AUSIA compartiendo el know-how de
AUSAPE con otros grupos de usuarios

Intensa participacion y presencia de AUSAPE en actividades internacionales durante 2025:

 Encuentros F2F de SUGEN (Abril y Noviembre), con la Directora de AUSAPE exponiendo vy
compartiendo las buenas practicas de la asociacion

» Asistencia al SIG Leads (Marzo)

* Fuimos invitados por primera vez al congreso del mayor grupo de usuarios SAP (DSAG, en Alemania),
y seguimos asistiendo al congreso de UKISUG y al de la francesa USF.

« AUSAPE continua formando parte del Core Leadership Team de SUGEN (Joan Torres)

® AUSAPE



Actividad internacional
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Comunicacion
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Presencia en medios

RESULTADOS 2025

MEDIO INTERNO
* Mas de 200 apariciones en prensa en 2025:

* + de 25 apariciones sobre el Forum AUSAPE !’ '
* + 37 mil euros de Valor Publicitario Equivalente ’AUSAPE Talks

* Audiencia total: + 21 millones de lectores AUSAPE TALKS
» Acuerdos consolidados con Cloud Computing, Siglo XXI, BizMagazine y Didlogos inspiradores, entrevistas con arte,
. . grandes personajes y mucho mas en los Talks
Capltal Radio by AUSAPE desde SPOTIFY, en voz de nuestro

reportero David Escamilla- Entrevistas a José
Manuel Peci (Gonzalez-Byass), Angel Fernan-
dez (Ayuntamiento de Madrid), Marcos Ramos
Channel Q Fabricantes Mayoristas Pymes Corporate Retail Cloud Movilidad Negocios Segw (Abanca) EN PROCESO

» Apariciones en medios econdmicos como Expansion

europapress -

T

AUSAPE y NTT DATA sellan un acuerdo de colaboracion NOTICIAS OTROS MEDIOS
preferencial para impulsar la innovacién SAP en Espaia

LB Hacen falta 25‘000
& 2 : o o -Otros medios. Ademads de las publicaciones
En Es h falta 25. sultores certificados SAP
e o et e et T et o R cOTISUltores certificados SAP requlares en Byt Tl Capital Radio, Cloud Com:

por AUSAPE dentro del evento Planet2; "/:cf::'s”::zsar puting, Diario Siglo XXI, numerosos medios

técnicos, econémicos y generalistas se han he-
cho eco de las notas de prensa enviadas por
AUSAPE con informacion sobre los eventos y
actividades de la asociacién. Cabe destacar las
publicaciones de El Confidencial Digital, El Eco-
nomista, El Boletin, Silicon, Canal CEOQ, Barcelo-
na Business, Diario de Sewilla, Diario de Cddiz o
Malaga

Nacional Madrid, Software, Formacién profesional Innovacion Tecnokgica, Consultoria. Actualidad E:

En Espafia hacen falta 25.000 consultores certificados SAP de aqui al 2027 (8.000 por 3
ayudar a pallar esta situacion y ayudar a convertir Espaia en un hub tecnologico mund|
desarrollado una nueva edicion del Foro de Empleo AUSAPE-SAP. celebrado en esta ocal
marco del Planet25 en Madrid y contando con la colaboracion de Experis.

El Foro fue todo un éxito, congregando a mas de 470 candidatos certificados en SAP, que h: ——
programas formativos enfocados en los diferentes modulos y soluciones de SAP: Finanzas, Logistica,
Gestion de Materiales, Recursos Humanos, SuccessFactors, BTP..., Estos candidatos procedian del
programa formativo de Experis dentro del Plan de Impuiso al Talento Digital de la Comunidad de Madrid,
asi como de los distintos centros de formacion homologados por SAP que también fueron convocados.




Presencia en medios

AUSAPE gana visibilidad mas alla del ambito técnico

* En los ultimos anos, AUSAPE ha pasado de tener presencia casi exclusiva en medios especializados a
aparecer también en medios economicos y generalistas como Expansion, El Confidencial, Europa Press,
EFE o Capital Radio.

» Este cambio estratégico ha reforzado el posicionamiento de AUSAPE como interlocutor valido en temas
clave del ecosistema tecnolégico: innovacion, empleo, talento digital, diversidad o sostenibilidad.

* La comunicacion ya no se limita al entorno SAP, sino que conecta con la sociedad y el tejido empresarial.

* Mas visibilidad, mas influencia, mas valor para los asociados.
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AUSAPE Talks
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AUSAPE Talks
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Febrero No. 95 Abril No. 96 Junio No. 97 Septiembre No. 98 Noviembre No. 99  Diciembre No. 100
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Unica revista impresa dentro del ecosistema SAP, consolidada como publicacion de referencia.

Realizamos 6 publicaciones anuales. 1.700 ejemplares fisicos. Envio electrénico a una BD + 7.000 usuarios
registrados. Participacion masiva de los colaboradores especiales y creciendo. _

Histdrico #100 en la ultima revista del ano 2025. ® AUSAPE



Revista Quien es Quien 2025

— Colaboradores especiales -

® AUSAPE

Quién es Quién de Colaboradores
Especiales

La Unica guia para identificar a los
mejores socios para los proyectos SAP.

135 Empresas participantes.

ALTAMENTE SOLICITADA EN LOS
FOROS DE EMPLEO y CONGRESOS
DIGITALES de las CCAA

® AUSAPE
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Acuerdo

AUSAPE-SAP Acuerdo Marco

El 22 de marzo de 2022 se renovd el acuerdo marco entre AUSAPE y SAP de dos anos de
duracidn, por lo que procede a volverse a renovar en marzo de 2026.

El Acuerdo de Colaboracidn tiene por objeto establecer el marco de las relaciones entre SAP y
AUSAPE, mediante la ejecucidon de un conjunto de acciones que permiten potenciar los vinculos

entre ambas partes y alcanzar los fines comunes.

® AUSAPE



SAP Delegation Days

Las Delegaciones territoriales de AUSAPE han retomado su actividad presencial este ano 2025 con la celebracion de
los SAP Delegation Days. Con la participacion de expertos de SAP, estas jornadas acercan el conocimiento de los
productos, soluciones y novedades de la compania a los asociados emplazados fuera de los polos de Madrid y
Barcelona.

Andalucia y Levante acogieron los SAP Delegation Days en noviembre. Baleares y Norte en diciembre.

e Tematicas elegidas por los asistentes:

o Estrategia Mantenimiento ECC, S/4 y Compatibility Packs

o Business Transformation Management

Andalucia 38

o Evolucidon de la IA en SAP Levante 21
o Facturacion electronica en SAP. Baleares Zi
Norte 45

e Asistencia de 127 profesionales en total.

® AUSAPE
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